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Kapleb til toppen
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@ : Introducerer emner om privilegier og ulighed i vestlige samfund :

Materialer
% Uddeling af statusskemaet (se nedenfor), rollekort til hver enkelt deltager, to sma papirer
— med teksten "Du er heldig - et skridt frem" eller "Bare aergerligt - to skridt tilbage".

Forberedelse

Tildel hver deltager et kort, der viser et szt af 8 sociale statusser. Facilitatoren laver kortene
ved at skrive en mulig tilstand ned for hver status, der er repraesenteret i statusskemaet (se
nedenfor), eller ved at printe statusskemaet ud til hver enkelt deltager.

Placer deltagerne side om side pa en startlinje, sa der er plads til ca. 20 skridt fremad.

Handout

Statusskemaet:
Status | /Privilegie— | Ingen Svag Staerk
Statsborgerskab Udokumenteret Ikke statsborger i DK Statsborger i DK
Sexualitet Ikke hetro - Hetro
Ken Trans-mand; Trans-kvinde | Cis-kvinde Cis-mand
Funktionsevne Betydeligt handicap Mindre handicap Fuld funktionsevne
Hudfarve Ikke hvid - Hvid
Neuro-divergens Betydelig neuro-divergent | Neuro-atypisk Neurotypisk
Sprog Taler ikke dansk Dansk som andetsprog | Dansk modersmal
Social klasse Fattig Middelindkomst Rig
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Regler - forklares til deltagerne

Kaplab til toppen er en kamp om at na til tops i det kapitalistiske samfund - at komme far de
andre. Som i ethvert sundt kapitalistisk samfund er der to vigtige elementer, der afgar, hvem
der vinder: held og privilegier.

Privilegier er ikke noget, man kan gare sig fortjent til. Man er fadt privilegeret. Derfor far
hver deltager tildelt et tilfeeldigt privilegiekort med 8 forskellige statusser, der er knyttet til
forskellige betingelser (se tabellen ovenfor).

Facilitatoren stiller et spargsmal, der er struktureret pd denne made: “Hvis du kan ggre dette,
sa tag et skridt”. Deltagerne tager skridt i henhold til de betingelser, de har pa deres kort, og
deres egen demmekraft.

Facilitatoren giver tilfeeldige deltagere sedlerne “Heldige dig” eller “Bare zergerligt”, som er
skjult i hver hand, for at skabe et element af held eller uheld.

Den, der vinder Igbet, bliver udnaevnt til gruppens bedste kapitalist!

e “Tag et skridt, hvis folk udtaler dit navn
korrekt fgrste gang”

Gruppespgrgsmal
Liste over mulige spgrgsmal til spillet:

e “Hvis du trygt kan ga alene ude om natten, ¢ “Tag et skridt, hvis du har en
sa tag et skridt” kandidatgrad”
“Tag et skridt, hvis du kan vaere ude i e “Tag et skridt, hvis dine foraeldre kan lide
offentligheden, uden at nogen stirrer pa dig” din partner”

“Tag et skridt, hvis du ikke behgver at
forklare, hvor du kommer fra, hver gang du
mgder en ny person”

“Hvis du kan bruge trapperne, sa tag et
skridt”

“Hvis du kan tage et skridt, sa tag et skridt”
“Hvis du kan laese ingredienserne pa
chipspakken, sa tag et skridt”

“Tag et skridt, hvis du har rad til ikke at
arbejde”

“Tag et skridt, hvis du kun kaber Apple”

“Tag et skridt, hvis ingen nogensinde har
kaldt dig ggenavne”

“Hvis du ikke skammer dig over, hvem du er,
sa tag et skridt”

“Tag et skridt, hvis folk aldrig griner ad din
underlige opfarsel”

“Tag et skridt, hvis du aldrig skal melde dig til
jobcenteret”

“Tag et skridt, hvis du kan ga ned ad gaden
og holde din partner i handen”

e “Hvis du ikke behgver at bede folk om at
bruge dit korrekte pronomen, sa tag et
skridt”

e “Hvis du kan rejse overalt uden frygt for
at blive overfaldet, sa tag et skridt”

e “Hvis du altid far leegehjeelp, nar du har
brug for det, sa tag et skridt”

e “Hvis dine forzeldre kan stemme, sa tag
et skridt”

e “Tag et skridt, hvis du ikke behgver
nogen seerlig tilladelse til at rejse ud af
EVU”

Hvis din malgruppe er unge voksne, kan
disse tilfgjes:

e “Tag et skridt, hvis det er fint at skrive dit
navn pa dit cv”

e “Tag et skridt, hvis det er godt at lade dit
billede blive pa dit cv”

e “Hvis du kan bruge
sundhedsydelser, sa tag et skridt”

e “Hvis du kan stemme, sa tag et skridt”
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Evaluering

Evaluering, hvor man iszer taler om den frustration, der kan opsta, nar deltagerne ser, at nogen
har en uretfeerdig fordel i starten, eller nar heldet er szerligt imod dem. Det kan give en
forstaelse af, hvordan privilegier favoriserer folk pa uretfeerdige mader, og at privilegier fordeles
tilfeeldigt, allerede fra folk bliver fadt.
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